
Das Institut für Geschichtliche Landeskunde an der Universität Mainz 
e.V., Abt. Sprachwissenschaft (Prof. Dr. Damaris Nübling), sucht zum 
nächstmöglichen Zeitpunkt  

eine/n wissenschaftliche/n Mitarbeiter/in (d, m, w)  
mit dem  Ziel der Promotion 

65 %, Eintrittstermin: 01.04.2021 oder später 
 
Das genderlinguistische Projekt „Geschlechtsassoziationen bei Personenbezeichnun-
gen und Indefinitpronomina“ ist Teil des Projektverbunds „Genderbezogene Praktiken 
bei Personenreferenzen: Diskurs, Grammatik, Kognition“, das außer in Mainz auch an 
der Universität Freiburg angesiedelt ist. Im Mainzer Teilprojekt soll u.a. der Grad an 
Geschlechtsneutralität bzw. -spezifizität bei Personenbezeichnungen unter gezielter 
Berücksichtigung grammatischer und semantischer Faktoren wie Genus, Numerus, 
Kasus/syntaktischer Rolle, (In-)Definitheit und stereotyper Semantik experimentell 
überprüft werden. Bemessen werden soll somit der jeweilige Einfluss grammatisch-
lexikalischer Faktoren auf weibliche und männliche Geschlechtsvorstellungen.  
 
Voraussetzung ist ein abgeschlossenes Hochschulstudium (Master) in Germanisti-
scher Linguistik. Für das Forschungsvorhaben sind fundierte grammatische und gen-
derlinguistische Kenntnisse erforderlich sowie Erfahrungen oder die Bereitschaft zu 
experimentellen Untersuchungen.  
 
Die Möglichkeit zur Promotion ist gegeben, eine Weiterqualifikation ist ausdrücklich 
erwünscht.  
 
Die Stelle ist auf drei Jahre befristet. Ihre aussagekräftigen Unterlagen senden Sie 
bitte postalisch (s.u.) oder per e-mail (in einem pdf-Dokument) bis zum 08.03.2021 
an nuebling@uni-mainz.de 
 
Weitere Informationen zum Projekt finden Sie unter http://portal.uni-frei-
burg.de/sdd/personen/ehemalige/kotthoff/index.html/dfg_gender/).  
 
Für nähere Informationen steht Ihnen Prof. Damaris Nübling telefonisch 
(06131-3922611) oder per e-mail (nuebling@uni-mainz.de) zur Verfügung 
(Homepage: https://www.germanistik.uni-mainz.de/abteilungen/historische-
sprachwissenschaft-des-deutschen/univ-prof-dr-damaris-nuebling/)  
Die Vergütung erfolgt nach TV-L E 13. Die Universität und das Institut für Ge-
schichtliche Landeskunde strebt eine Erhöhung des Frauenanteils an und for-
dert ausdrücklich entsprechend qualifizierte Frauen zur Bewerbung auf. 

 

Bitte bewerben Sie sich mit den o.g. Unterlagen bis spätestens 08.03.2021. Die 
Bewerbung richten Sie bitte schriftlich oder elektronisch an: 

 

Prof. Damaris Nübling 
Institut für Geschichtliche Landeskunde 
Universität Mainz 
Hegelstraße 59  
55099 Mainz 
nuebling@uni-mainz.de  


